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Panstwowa Inspekcja Pracy ozg 0< oto
INSPEKTOR PRACY (365)

Okregowego Inspektoratu Pracy

51-621 Wroclaw, ul. Zielonego Debu 22 S Iy 090, U - &ae Dyrektor
....... tel, 71/37:10-430. fax. 7/A7-10: 470.. Y Izby Administracji Skdrbowei
(piecze¢ nagtéwkowa inspektora pracy) we Wrocla o

Nrrej. 160365-53-K026-Pt/20 Leszeh Syguia

PROTOKOL KONTROLI

*) przedsiqbiorgy niebedgcego . S
D pracodawcy D pracodawca'” innego podmiotu

przedsiebiorcy niebedacego
pracodawcg”

wydzielonej jednostki organizacyjnej: pracodawcy‘’

REGON: 00102086100104 NIP: 8960006804

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

inspektor pracy - Magdalena Wikar
starszy inspektor pracy - specjalista - Karolina Grze$niak-Kosciotek

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy we Wroctawiu

przeprowadzit kontrolg w:
IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ WE WROCLAWIU

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

53-333 WROCLAW, UL. POWSTANCOW SL. 24,26

(adres podmiotu kontrolowanego)

URZAD SKARBOWY WROCLAW-STARE MIASTO

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)(”

53-654 WROCLAW, UL. INOWROCLAWSKA 4

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)

LESZEK SYGULA

(imig i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

Dyrektor Izby Administracji Skarbowej

(nazwa organu reprezentujacego podmiot kontrolowany)(”

Data rozpoczecia dziatalno$ci przez podmiot kontrolowany: ;

data objgcia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:

Kontrolg przeprowadzono w dniu(ach):
18,25.09.2020 r.

(oznaczenie dni, w ktorych przeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 85, w tym:
e na podstawie uméw cywilno-prawnych: 0,
e 0s6b prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza: 0,
e cudzoziemcow: O,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 85, w tym kobiet: 77,
mtodocianych: 0, niepetnosprawnych: 0,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: PIERWSZA KONTROLA PIP
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystgpien organéw Paristwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Dolno$laski Urzad Skarbowy we Wroctawiu nie byt kontrolowany przez organy Panstwowej
Inspekgji Pracy.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

2.1. Cel i zakres kontroli

Celem kontroli jest sprawdzenie, jakie dziatania zostaty podjete przez urzedy administracji
panstwowej w celu zapewnienia osobom pracujgcym odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa
i higieny pracy w czasie pandemii.

Kontrolg objeto zagadnienia dotyczgce:

e aktualizacji oceny ryzyka zawodowego o nowy czynnik biologiczny SARS-CoV-2,
w przypadkach uzasadnionych mozliwo$cig wystgpienia tego czynnika w procesie pracy
dla wszystkich rodzajow prac lub stanowisk pracy;

e wyposazenia pracownikéw w $rodki ochrony zwigzane ze zwalczaniem epidemii;

e organizacji stanowisk pracy (z uwzglednieniem wymaganej odlegtosci min. 1,5 m miedzy
stanowiskami  pracy), w tym  prawidlowej organizacji  stanowisk  pracy
pracujgcym/zatrudnionym, majgcym kontakt z interesantami / klientami / osobami trzecimi
(dystans spoteczny min. 1,5 m, przegrody, srodki ochrony, etc.);

e wdrozenia rozwigzan organizacyjnych przewidujgcych wykonywanie pracy zdalnej lub
pracy rotacyjnej.

Wg uzyskanych informacji do dnia wszczecia kontroli w zaktadzie pracy nie odnotowano
przypadkéw chorych na COVID-19.

2.2. Ocena ryzyka zawodowego

Pracodawca nie przeprowadzit oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z mozliwoscig
zakazenia nowym wirusem Sars-Cov2 przy wykonywanych przez pracownikéw pracach, natomiast
zastosowat niezbedne $rodki profilaktyczne zapewniajgce zwiekszenie poziomu bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia pracownikéw (obowigzki wskazane w § 9 ust. 3 pkt 3 oraz w § 24 ust. 1 pkt 2¢
rozporzadzenia Dz.U.2020.1356).

Okazano projekt aktualizacji oceny ryzyka zawodowego, przygotowany przez pracodawce,
ktéry wg ztozonego o$wiadczenia przez Stawomira Rodaka - Kierownika Referatu Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy Izby Administracji Skarbowej we Wroctawiu ma byé oméwiony na posiedzeniu
Komisji BHP w dniu 29.09.2020 r. Okazano Plan Posiedzenia Komisji BHP.

Aktualnie obowigzujgca ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach kierowniczych
o charakterze administracyjno - biurowym zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw w budynkach
Izby Skarbowej we Wroctawiu, urzedach skarbowych i urzedzie celno - skarbowym oraz na
stanowiskach o charakterze administracyjno - biurowych zwigzanych z wykonywaniem
obowigzkéw w budynkach urzedow skarbowych oraz prowadzeniem kontroli podatkowej w miejscu
prowadzenia dziatalnosci przez kontrolowanego uwzglednia mozliwo$¢ zarazenia sie czynnikami
biologicznymi. Informacja ta jest ogoélna, bez wskazania, na jakie wirusy moga by¢ narazeni
pracownicy, a wskazane srodki profilaktyczne nie przewidujg np. obowigzku zastaniania nosa i ust.

2.3. Srodki ochrony zwiazane ze zwalczaniem epidemii.

W objetych kontrolg pomieszczeniach pracy zapewniono pracownikom $rodki do
dezynfekcji. W urzedzie wg zlozonego o$wiadczenia, stosowana jest mieszanina o nazwie
,ORLEN OIL Ptyn do dezynfekcji rak”, srodek na bazie alkoholu etylowego (70%), propan-2-olu
oraz gliceryny, kidre zapewnia pracodawca w ilosci niezbednej do potrzeb urzedu. Srodk'“q
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dezynfekcji z opakowan zbiorczych przelewane sg na parterze budynku, do mniejszych
pojemnikéw, ktére dostegpne sg w poszczegdinych pomieszczeniach pracy.

Poza zachowaniem odpowiedniej odlegto$ci pomiedzy stanowiskami w losowo
skontrolowanych pomieszczeniach pracy - pracodawca zapewnia pracownikom: rekawice
nitrylowe, maseczki chirurgiczne oraz bawetniane w roéznych rozmiarach, przyibice. Kontrola
w dniu 18.09.2020 r. nie wykazata nieprawidtowosci dotyczacych stosowania przez pracownikow
$rodkéw ochronnych zwigzanych ze zwalczaniem epidemii.

2.4, Organizacja stanowisk pracy.

Kontrolg w dniu 18.09.2020 r. objeto ogdétem pomieszczenia pracy na parterze oraz na 1 pietrze,
gdzie prace $wiadczyto co najmniej 15 pracownikéw. Kontrola nie wykazata nieprawidtowos$ci
W powyzszym zakresie - w pomieszczeniach pracy zapewniono zachowanie odlegtosci, co
najmniej 1,5 m miedzy stanowiskami pracy.

Wg ustalen przekazanych przez Naczelnika, wprowadzono obowigzek zastaniania ust i nosa na
ciggach komunikacyjnych.

Pracodawca podjat nastepujace dziatania w celu przeciwdziatania zakazeniem wirusa Sars-Cov-2:

e juz w dniu 27.01.2020 r. za posrednictwem poczty elektronicznej przekazat informacje nt.
srodkéw ostroznosci w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym  zwigzanym
z przemieszczaniem sie do Europy koronawirusa, pracodawca nakazat zlozenie
zamowienia m.in. masek ochronnych dla funkcjonariuszy, mydta, ptynéw do dezynfekciji
i innych,

e w dniu 27.02.2020 r. za posrednictwem poczty elektronicznej przekazat swoim
pracownikom komunikat Gtownego Inspektora Sanitarnego wraz z instrukcjg mycia rak,

e w dniu 05.05.2020 r. wprowadzit procedure dla pracownikéw obstugi Sali Podatnika
w Urzedach Skarbowych woj. dolnoslgskiego obejmujaca szereg dziatan profilaktycznych,

e w dniu 13.05.2020 r. wprowadzit zasady postepowania przetozonego w sytuacji powziecia
informacji o stwierdzeniu lub podejrzeniu zachorowania na Covid-19 u pracownika,

e w dniu 13.05.2020 r. wprowadzit zalecenia bezpieczenstwa dla pracownikéw
i funkcjonariuszy wykonujgcych czynnos$ci procesowe,

e w dniu 27.05.2020 r. wprowadzit procedure bezpieczenstwa dla pracownikow
prowadzgcych czynnosci procesowe z udziatem interesantow,

e w dniu 02.06.2020 r. wprowadzit procedure bezpieczenstwa dla pracownikéw Sali obstugi
podatnika w urzedach skarbowych woj. doinoslgskiego,

e w dniu 09.07.2020 r. wprowadzit procedure bezpieczenstwa dla pracownikéw
wykonujgcych czynnos$ci kontrolne lub egzekucyjne poza siedzibg US,

e w dniu 20.07.2020 r. wprowadzit procedure bezpieczenstwa dla pracownikéw
wykonujgcych czynnosci kontrolne/egzekucyjne/audytowe poza siedzibg izby/urzedu.

2.5. Obstuga interesantow/klientéw/oséb trzecich:

Przy wejsciu do budynku Urzedu pracuje pracownik ochrony, zatrudniony przez firme
zewngtrzna, ktory sprawdza czy sg stosowane procedury przez osoby wchodzace z zewnatrz do
obiektu budowlanego. Na wejsciu budynku dla interesantéw jest wywieszona informacja
0 zaleceniu zastaniania ust i nosa, zachowania odstepu minimum 1.5 m oraz dezynfekgji dtoni.
Ochrona budynku sprawdza m.in. egzekwowanie od osoby wchodzacej do budynku - zatozenia
maseczki lub przytbicy oraz zdezynfekowania dtoni.

Stosowane sg ograniczenia dotyczace liczby interesantow przebywajgcych jednocze$nie
w pomieszczeniu oraz oczekujgcych na zatatwienie sprawy. Stanowiska pracy przeznaczone do
bezposredniego i statego kontaktu z interesantami/osobami trzecimi, zostaty wyposazone
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w przegrody, naniesiono na podtogach oznakowania stuzgce zachowaniu dystansu spotecznego.
Zapewniono w miejscach dostepnych dla interesantéw/osoéb trzecich — $rodki do dezynfekcji rak.

Wprowadzono dodatkowo tzw. urne, gdzie interesanci mogg ztozy¢ pisma bez kontaktu
z pracownikiem urzedu oraz wprowadzono kwarantanne dokumentacji z zewnatrz.

2.6. Praca zdalna

Organizacja pracy w urzedzie w sporadycznych przypadkach przewidywata prace zdalng za zgodg
Naczelnika Urzedu w okresie kwiecien - czerwiec 2020 r. Obecnie na pracy zdalnej jest 1 osoba.
Ze wzgledu na przetwarzane dane i specyfike urzedu oraz znaczny odsetek osob przebywajgcych
na zasitkach opiekunczych w okresie 04-06.2020 r., pracodawca zachowat organizacje pracy
w urzedzie wg wytycznych GIS-u.

3. W czasie kontroli wydano:
a/ decyzji ustnych:
b/ polecen:
Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)"” zatgcznik(i) nr - do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano("”) tozsamos¢:
NIE SPRAWDZANO

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobrano/nie pobrano!™ préobki surowcow i materiatdbw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkcji: NIE POBRANO

6. W czasie kontroli udzielono/nie_udzieterno*) porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 2,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: ,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zalacza sig/nie zatacza sie”) zalgcznikow: , stanowigcych skiadowg cze$é
protokotu:

(wyszczegolnienie zatgcznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Sebastiana Matachowskiego - Naczelnika Urzedu Skarbowego.

9. Protokét sporzgdzono w 2 egzemplarzach.

10. Omowienie dokonanych w protokole poprawek, skreslen i uzupetien ..............cccoecvvveeeeeicninnnn..

] ) INSPEKTOR PRACY STARSZY INSPEKTOR PRACY
Na tym protokét zakoniczono. A ¢ Ao V' SPECIA
Magdalena Wikar /"\'z:.i‘»z’./'.r;z;é

Wroclaw, dnia 25.09.2020 e ot

(podpis i pieczec inspektora pracy)




W dniu 25.09.2020 otrzymatem jeden egzemplarz protokotu.

aznjénia Pyrektora  17BA ADMINISTRACIT SKARBOWE!
{ 8 hwe) we Wroctawiu WF ‘N_ROCLAW«HJ

..................................... rter-dhisayiramasoeeeesesvens UL Powstaicéw Slaskich 24, 26
(podpis i piecze¢ osoby reprezent jacej+ ppdn /f kon(trolowany) 53-333 Wroclaw

Pouczenie:

1.

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
terminéw powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo ztozenia wniosku o objecie tajemnicg
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu zezeno-wniosek/nie ztozono wniosku. ()
Whiosek stanowi zatgcznik nr .. do protokotu kontroli. )

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalenn zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na piSmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
Srodkoéw prawnych.

*%)

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wriesieno/nie wniesiono/z
do dnia ........ e, —_—
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr .=7.. do protokotu kontroli. **)

lhn' dl’ln” g _ir’.:.‘.‘)( j we Wro clawiu

2 A7 izéi_é‘sf’\fo INSPEKTOR PRACY

frekiora STARSZY (NSPEKTOR PRACY
(podpis i piecze¢ osoby reprezentujafefpodmiot kontrolowany) W ¢ Lo EC) A‘““‘ -
72 Magdalena Wikar é
R S N 11 [ r?zta,'ﬁf
BA ADMINISTRACII SKARBO WE) (podpis i piecze¢ inspektora pracy)
WE WROCLAWIU

ul. Powstatisw $laskich 24, 26

53333 Wrootaw ) v Gt w23 0%.4020 ¢

(miejsce i data podpisania protokoiu)

() — odpowiednig pozycje zaznaczyé

()

— niepotrzebne skresli¢

[MW]

u--c,- \ntep
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Panstwowa Inspekcja Pracy
INSPEKTOR PRACY (365)

Dkregowego TnapL ctoratu Pw;\3
51-621 Wroclaw, ul. Zie |onpqo Debu NP —

tel, 71/37-10-430, fax 71137 10 470

(piecze¢ nagtéwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 160365-53-K026-Nk01/20

NN A0 1

200925080401203160365

URZAD SKARBOWY WROCLAW - STARE
MIASTO

UL. INOWROCLAWSKA 4

53-654 WROCLAW

IZBA ADMINISTRACJI SKARBOWEJ WE
WROCLAWIU

UL. POWSTANCOW SL. 24,26

53-333 WROCLAW

NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1, 6, 6a") w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623), po przeprowadzeniu kontroli w dniu(-ach):
18,25.09.2020 r.

1.

nakazuje:

Dokona¢ aktualizacji oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy, uwzgledniajac w niej
czynnik biologiczny wirus SARS-CoV-2 mogacy wystapi¢ w $rodowisku pracy.

Termin wykonania: 31.10.2020
Podstawa prawna:

art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2019r. poz.
1251),

art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2019r. poz. 1040 ze
zmianami z 2019r. poz. 1043),

§ 39 a rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie
ogoinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Uzasadnienie:

W zaktadach pracy, poza wystepujacymi dotychczas zagrozeniami, pojawito sie nowe
zagrozenie powodowane przez koronawirusa SARS-CoV-2. Pracodawca ma wiec obowigzek
podjecia dziatan zmierzajgcych do ograniczenia ryzyka zwigzanego z narazeniem na ten czynnik
biologiczny.

Poniewaz stanowi on powazne zagrozenie dla zdrowia ogoétu populaciji, w tym oséb pracujgcych,
nalezy oceni¢ ryzyko zwigzane z narazeniem na SARS-Cov-2 i zastosowaé wszystkie dostepne
srodki dla jego ograniczenia. Zastosowane przez pracodawcéw $rodki zapobiegawcze powinny
gwarantowac, ze wykonywanie pracy nie zwigksza prawdopodobienstwa zarazenia pracownikow
koronawirusem SARS-CoV-2 powyzej szacowanego dla innych cztonkéw spoteczenstwa, ktérzy
W zyciu codziennym stosujg sie do wprowadzanych w zwigzku z epidemig ograniczen, nakazéw i
zakazow.



Pouczenie:

Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okrggowego Inspektora Pracy
we Wroctawiu adres: 51-621 Wroctaw, ul. Zielonego Debu 22

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust. 5 ustawy o Parstwowej
Inspekcji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktéry wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec sig¢ prawa do wniesienia
odwotania wobec inspektora pracy, ktéry wydat decyzje. Z dniem dorgczenia oswiadczenia
o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania decyzja staje sie ostateczna i prawomocna
(art. 127a Kodeksu postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji, ktérym zostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci, nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 pkt 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego).
O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okre$lonych w decyzjach terminéw
powiadomié¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji
Pracy).
Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.
Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkéw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administraciji
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1201, z p6zn. zm.).
(MW] INSPEKTOR PRACL?
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